
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ひとつまたひとつと弾けるように咲く桜の風景は、

温かく優しい色にすべてを変えていく魔法のようで、

始まりの『どきどき』と期待の『わくわく』を膨らませ

ながら、つつじが丘小学校 2 年目のスタートをお

祝いしてくれます。 

 

 統合初年度は、晴れやかな顔で卒業した最初

の 6 年生を中心にしっかりとした土台を作ることが

できました。2 年目の今年度は、大きな柱を立て

ながらいよいよ学校の骨組みを作る年になりま

す。 

 

 

本校の教育ビジョンは、「自立と共生」。子供

たち一人一人が、自分らしく自信をもって生きる力

を身につけ、お互いの良さを認め合い、助け合い

ながら協力して生きる心が育まれることを目指して

教育活動をすすめてまいります。 

 

 

 

 『だれもが笑顔になる学校』というキャッチフレー

ズは、統合 1 年目保護者・地域の方々にも覚え

ていただき、本校の目指す学校のイメージができ

ました。『だれもが笑顔になる学校』は、日々の学

校生活の中で先生と子供、子供たち同士の心

と心が通じ合うことから生まれます。私たちがイメ

ージする笑顔は、自己表現する喜びと深い学び

の喜び、人とかかわる喜びによって湧き出る自然

な笑顔です。いじめのない、ともに尊重し合える関

係、お互いに生きる喜びを感じ合える関係を本校

の集団生活の中で作っていきたいと思います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 学校経営の柱は３つです。 

 

 

 

 人は一人では生きていけません。何よりも辛い

のは、孤立することです。だれもが、人とかかわり

たいと思っています。仲良くしたいと思っています。

本校は、人とのかかわりを大切にした教育活動を

すすめていきます。 

 

 

 

 子供たちは失敗をおそれます。それは、失敗した

らいけないと大人が思わせているからです。でも、

思い出してください。私たちも子供の頃たくさんの

失敗をし、そこから学んできたはずです。失敗は成

功へとつながるチャンスと考え、失敗をおそれず、

チャレンジしていける教育活動をすすめていきま

す。 

 

 

 

 学校は、集団で学ぶところです。一人ではない

から、学びの幅が広がります。様々な考え方を知

ることで、自分の思考が深まります。みんなで協

力するから、予想以上の結果を生み出します。と

もに学ぶ喜びを感じる教育活動をすすめていきま

す。 

 

 全教職員が一丸となって取り組むつつじが丘

小学校 2 年目のチャレンジに、ご理解ご協力をお

願いします。 

 

つつじが丘小学校  

学校だより つつじ 
昭島市立つつじが丘小学校長  上 田 祥 市 

平成２９年４月６日(木) 

    『だれもが笑顔になる学校』2年目のチャレンジ 

                                             校長  上田 祥市 

 

 

 

 


