
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
▷ 目指す育成像 
 
 
 

 

▷ 組織・学校観 

 

！」 

  〇 学校は失敗するところ！ 〇 教室は間違えるところ！ 〇 授業は子供が主人公！ 
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羅針盤 Ｒ２-№13 
 
令和２年 学校経営ビジョン 

令和 ２年１月８日（水） 

昭島市立拝島第二小学校 

校 長 小 瀬 和 彦 

 

 何と言っても、家族と健康を第一優先にしてください。教職員の皆さん及びご家族の心

と身体の健康が第一です。 

 子供たちは、教職員の皆さんの背中を見て育ちます。背中というのは怖いもので、その

ときの気分・感情・思いなどの精神状況が意識的にせよ、無意識的にせよ如実に、あらわ

れてしまいます。子供たちは、その状況を瞬時に察知し、影響を受けます。 

 教職員の皆さんには、子供たちにとって「明るく、爽やかな風」であってほしいと思い

ます。時にはあえて「強風」・「暴風」であるときが必要かもしれません。しかし、その原

点は、「明るく、爽やかな風」であってください。「明るく、爽やかな風」があってこそ、

子供たちは、「強風」・「暴風」にも立ち向かえるのです。 

 「明るく、爽やかな風」でいるためには、先生・職員の皆さん、家族の心と身体の健康

であることが欠かせません。 

家族・健康を第一優先で！ 明るく、爽やかな風になってください！ 

さあ！令和２（2020）年のスタートです！ よろしくお願いします。 
One for all.  All for one. One チーム拝島二小で前進して参りましょう！ 

 

◇ 平和の尊さ、戦争の悲

惨さ！ 

  戦争はかけがえのない

家族や友人を奪い去り、住

み慣れた街を破壊してし

まう。復興を果たせたとし

ても、失われた人や暮らし

は二度とかえってこない。 

  人間の使命は知恵を絞

って戦争を避けることに

ある。 

◇ 民主主義を築く！ 

民主主義というのは、実は

危険な仕組みであって、一時

的な激情に駆られて暴走しや

すい。20世紀の独裁政権の多

くはドイツでもイタリアでも

フランスでも、民主的な手続

きを経て合法的に成立したの

である。「慣習による支配」

に陥るのではなく、「議論に

よる統治」を築いていく。 

◇ 自分の力の内にあっ
て自由になるものを尊
重する！ 
人の価値を決めるのは、社

会的地位とか、権力、財力、

体力、人気とか、有名とか、

そんな外にある価値ではな

い。 

自分の考え、行動、意欲、

拒否などは自分の意思通り

にできる、「自分の力の内に

あって自由になるもの」に価

値をおく。 

「『自らの運命・人生を、自らの力で切り拓いていく』ことのできる人間を育てる。」 

   ⇒ 未来志向（夢・希望のあふれる）の学校を創造する！ 

 

「絶えずチームビルディング！～切磋琢磨～ 」One for all. All for one. 

「子供の成長を教育活動のど真ん中におく！」 「子供誰一人取りこぼさない！」 

〇 学校は失敗するところ！ 〇 教室は間違えるところ！ 〇 授業は子供が主人公！ 
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